Gestalten Sie mit uns
die Innenverwaltung

Part of
THE

LAND

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM DES INNEREN, FUR DIGITALISIEERUNG UND KOMMUNEN

Hoherer Verwaltungsdienst

DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN

e Bereitschaft zu einer selbststindigen
und verantwortungsvollen Tatigkeit

e Aufgeschlossenheit fiir wechselnde Funktionen
und Aufgabengebiete

e Freude an einer kreativen und gestaltenden
Tatigkeit

e Teamfihigkeit und Interesse an interdisziplinarer
Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachbereichen

e Kontaktfreudigkeit, Freundlichkeit,
Aufgeschlossenheit

e Kommunikationsfihigkeit
* Konfliktfahigkeit und Verhandlungsgeschick

e Bereitschaft, sich durch berufsbegleitende
Fortbildungen weiter zu qualifizieren

Haben wir Thr
Interesse geweckt?

SPRECHEN SIE UNS AN!

Innenministerium:

Andreas Mathis

Leiter des Referats Personal -

Strategische Planung, héherer Dienst, Fortbildung
Telefon: 0711 231-3120

E-Mail: andreas.mathaes@im.bwl.de

Marc Giinther

Personalreferent
Telefon: 0711 231-3155
E-Mail: marc.guenther@im.bwl.de

Polizei:

Christian Wolff
Personalreferent

Telefon: 0711 231-3917

E-Mail: christian.wolff@im.bwl.de

Baden-Wiirttemberg

Ministerium des Inneren, fiir Digitalisierung und Kommunen Baden-Wiirttemberg
Willy-Brandt-Strafle 41 - 70173 Stuttgart
Telefon: 0711 231-4 - E-Mail: poststelle@im.bwl.de
www.im.baden-wuerttemberg.de
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Wir bieten Perspektiven  fiir Juristinnen und Juristen  in der Innenverwaltung

VIELFALTIGKEIT KARRIERE EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN
o Sie erwartet ein breites, interessantes e leistungsbezogene Aufstiegschancen e zwei juristische Staatsexamina im mittleren
und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum « Ubernahme von Fiithrungspositionen Pridikatsbereich (mindestens 6,5 Punkte)

e Sie haben vielfiltige Moglichkeiten « interdisziplinires Arbeiten mit Kolleginnen e allgemeine beamtenrechtliche Voraussetzungen:

aktiv und Verantworthch‘Aufgaben und Kollegen verschiedener Fachrichtungen - die deutsche Staatsangehorigkeit oder
der Landesverwaltung mitzugestalten die Staatsangehorigkeit eines anderen

e aktuelle landespolitische Themen
Mitgliedsstaates der Europdischen Union

e berufliche Entwicklung auf verschiedenen

Ebenen und in unterschiedlichen Funktionen: * Fort- und Weiterbildungsprogramme

sowie Qualifizierungsméglichkeiten - Eintreten fiir die freiheitlich demokratische

+ 35 Landratsimt Grundord
% Landratsamter e modernes Arbeitsumfeld rundorahung

- 4 Regierungsprisidien - Lebensalter unter 42 Jahren

e Chancengleichheit
- das Innenministerium - gesundheitliche Eignung (drztliches Zeugnis)

- amtliches Fuhrungszeugnis

INDIVIDUELLE LEBENSGESTALTUNG NAHERE INFORMATIONEN

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf Alles rund um Thre Bewerbung finden Sie
e flexible Arbeitszeiten auf unserer Website unter:

e verschiedene Arbeitsmodelle (Homeoffice, Teilzeit) www.im.baden-wuerttemberg.de
e sicherer Arbeitsplatz

e Angebote im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements

e Kinderbetreuungsangebote (je nach Standort)
* Jobticket / JobBike




